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โครงสร้างพฒันาตนเอง 

การพฒันาตนเองด้านการสร้างความมัÉนใจในตนเองในการพูด 

 

1.  หลกัการและเหตุผล 

  

ความเชืÉอมั Éนในตนเอง หมายถึง ความมั Éนใจ หรือความกลา้ของบุคคลทีÉจะทาํในสิÉงใดสิÉงหนึÉงใหส้าํเร็จได้

ตามทีÉตนไดต้ัÊงใจไว ้แมว้่าจะมีอุปสรรคก็ยงัไม่ทาํใหเ้กิดความยอ่ทอ้ ยงัคงสามารถทาํสิÉงนัÊน ๆ ต่อไป โดยมีความ

มั Éนใจว่าตนสามารถทีÉจะกระทาํสิÉงนัÊนใหส้าํเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยความถูกตอ้ง บุคคลทีÉมีความเชืÉอในตนเองมกัจะกลา้

ตดัสินใจดว้ยตนเองเมืÉอมีปัญหาเกิดขึÊน มีความรับผดิชอบในหนา้ทีÉของตน สามารถทาํใหต้นประสบความสาํเร็จใน

การงานได ้มีความสามารถในการปรับตวัใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ใหม่ ๆ และสิÉงแวดลอ้มใหม่ได ้ การสร้างความ

เชืÉอมั Éนในตนเอง เป็นสิÉงทีÉสาํคญัสาํหรับวยัทาํงานทุกคนเพราะพูดไดว้่าเป็นส่วนหนึÉงทีÉส่งอิทธิพลใหก้บัคนกลุ่มนีÊ มี

บุคลิกภาพทีÉโดดเด่นและแตกต่างจากคนอืÉน เราจะเห็นไดว้า่ทาํไมคนบางคนถึงดูมั Éนใจและดูดี ทาํใหเ้วลาทาํอะไรก็

ดูดีเพราะเป็นคนทีÉมีความเชืÉอมั Éนและความมั Éนใจ  แต่ก็ยงัมีหลายๆคนทีÉเหมือนจะมีความมั Éนใจมากเกินไป บางคนก็

ไม่กลา้คิดไม่กลา้ทาํอะไร 

 ดัÊงนัÊนการทีÉเราไม่มีความมั Éนใจในตนเอง ทาํใหไ้ม่มีสมาธิในการทาํงานรู้สึกประหม่าตืÉนเตน้อยูเ่สมอเมืÉอ

ตอ้งพบปะผูค้นมากมาย จึงทาํใหนึ้กถึงตนเองทีÉเวลาออกมาพูดหนา้ชัÊนเรียนหรือในทีÉชุมชนจะมีความรู้สึกตืÉนเตน้ 

ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้งจึงทาํใหเ้รารู้สึกประหม่า 

 ดิฉนัจึงอยากทีÉจะพฒันาตนเองในการสร้างความมั Éนใจและลดความประหม่าในการพูดเพืÉอทีÉจะไดมี้การพูด

ทีÉดีขึÊนและดูดีในการออกมาพูดในชุมชน 
 

2.  วตัถุประสงค์ 

 2.1 เพืÉอพฒันาตนเองใหเ้ป็นคนทีÉมีความมั ÉนใจในการพูดมากขึÊน 

 2.2 เพืÉอลดความตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้ง 
 

3.  วธิีดําเนินการ 

3.1 ขัÊนตอน 

 1.  เลือกพฤติกรรมทีÉขาดความมั Éนใจและประหม่าในการพูดเพืÉอทีÉจะทาํการพฒันา 

 Ś.  หาขอ้มูลเกีÉยวกบัการสร้างความมั Éนใจในตนเอง 

 ś.  เริÉมกาํหนด วนั เวลา ทีÉจะฝึกพูดหนา้กระจก  

   สปัดาห์ ทีÉ ř เริÉมการฝึกการพูดและการอ่านออกเสียง 

  สปัดาห์ ทีÉ Ś ฝึกการพูดและท่าทางเวลาพูด 

  สปัดาห์ ทีÉ ś ฝึกพูดกบัคนในครอบครัวและเพืÉอนๆ 

  สปัดาห์ ทีÉ Ŝ ฝึกพูดในทีÉชุมชน หรือ เริÉมจากสถานทีÉเลก็ๆก่อน
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ตารางการดําเนินการพฒันาตนเองด้านการสร้างความมัÉนใจในตนเองในการพูด 

 

วนัทีÉ 

การดําเนินการ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 26 27 28 29 30 

1.  เลือกพฤติกรรมทีÉขาดความ

มั Éนใจและประหม่าในการพูด

เพืÉอทีÉจะทาํการพฒันา 

                               

Ś.  หาขอ้มูลเกีÉยวกบัการสร้าง

ความมั Éนใจในตนเอง 

                               

ś.  เริÉมกาํหนด วนั เวลา ทีÉจะฝึก

พูดหนา้กระจก 

                               

4.  เริÉมการฝึกการพูดและการอ่าน

ออกเสียง 

                               

5.  ฝึกการพูดและท่าทางเวลาพูด                                

6.  ฝึกพูดกบัคนในครอบครัวและ

เพืÉอนๆ 

                               

7.  ฝึกพูดในทีÉชุมชน หรือ เริÉมจาก

สถานทีÉเลก็ๆก่อน 

                               

9.  ประเมินผล                                

10.  สรุปผล                                
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3.2 เครืÉองมือ / อุปกรณ์ / แหล่งเรียนรู้ 

 -  นิยาย นิทาน หรือหนงัสือ มาลองอ่านออกเสียง โดยเนน้จงัหวะ เสียงสูง ตํÉา ใหถู้กตอ้ง 

 -  ฝึกหนา้กระจก ในขณะทีÉเราพูด 

 -  คนในครอบครัว 

 -  เด็กๆในศูนย ์

 

ś.ś  การวดัและการประเมนิผล 

- สงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียน ว่ายงัมีอาการตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่

คลอ้งอยูห่รือเปล่า 

- ใหเ้พืÉอนและครูสงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียน 

 

3.4 อุปสรรคทีÉคาดว่าจะได้รับ 

 -  ระยะเวลาในการดาํเนินการอาจจะนอ้ยเกินไป และไม่มีเวลาว่างทีÉจะฝึกการพูดไดทุ้กวนั 

 - เกิดความกลวัทีÉจะพูดหนา้ชัÊนเรียน 

 

ś.ŝ วธิีแก้ไข/ วธิป้ีองกนั 

 -  คิดอยูต่ลอดเวลาว่าการอ่านและการฝึกพูดเป็นส่วนหนึÉงของชีวิตประจาํวนัไปแลว้ 

  - มีการเตรียมตวัทีÉจะออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียนเสมอ 

 

Ŝ.  ระยะเวลาดําเนินการ 

 ระหว่าง วนัทีÉ ř มีนาคม ŚŝŝŠ – ř เมษายน ŚŝŝŠ  

 

 

5.  ผลทีÉคาดว่าจะได้รับ 

 เป็นคนทีÉมีความมั Éนใจในการพูด พูดเก่งขึÊน มีความกลา้ทีÉจะพูด เวลาพูดไม่มีอาการตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอ

แตก พูดไม่คลอ้งอีก 
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คุณธรรมจริยธรรมทีÉนําไปใช้พฒันาตนเอง 

 

สัปปุริสธรรม ş         

       ř. ธัมมญัsุตา ความเป็นผูรู้้จกัเหตุ หมายถึง ความเป็นผูรู้้หลกั คือความเป็นผูรู้้จกัว่าสิÉงนีÊ เป็นเหตุของสิÉงนัÊน สิÉง

นัÊนเป็นเหตุของสิÉงนีÊ เช่นรู้ว่า เมืÉอคนเราขาดอิทธิบาท Ŝ ในการประกอบอาชีพทาํมาหากิน หรือในการทาํกิจต่างๆ ก็

จะไม่ประสบความสาํเร็จ ไดแ้ก่ ความเป็นผูรู้้หลกัการและกฎเกณฑข์องสิÉงทัÊงหลายทีÉตนเขา้ไปเกีÉยวขอ้งในการ

ดาํเนินชีวติ ในการปฏิบติัหนา้ทีÉและดาํเนินกิจการต่างๆ โดยรู้เขา้ใจสิÉงทีÉตนจะตอ้งประพฤติปฏิบติัตามเหตุผล เช่น 

ชาวพุทธรู้ว่าหลกัธรรมเพืÉอการสร้างตนใหมี้หลกัฐานมั Éนคงทางเศรษฐกิจ หรือหลกัการแสวงหาทรัพยใ์นทางทีÉชอบ

คืออะไร มีอะไรบา้ง ผูน้าํประเทศทราบถึงหลกัการปกครองประเทศทีÉดีเป็นอยา่งไร มีอะไรบา้ง รู้ว่าจะตอ้งกระทาํ

เหตุนีÊๆ หรือกระทาํตามหลกัการนีÊๆ จึงจะใหเ้กิดผลทีÉมุ่งหมายหรือตอ้งการนัÊนๆ เป็นตน้ ตลอดจนชัÊนสูงสุดคือรู้เท่า

ทนักฎธรรมดาหรือหลกัความจริงของธรรมชาติเพืÉอปฏิบติัต่อโลกและชีวิตไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีจิตเป็นอิสระ ไม่ตก

เป็นทาสของวตัถุ 

      

       Ś. อตัถญัsุตา ความเป็นผูรู้้จกัผล หมายถึง ความเป็นผูรู้้จกัว่า ผลอนันีÊ เกิดจากเหตุอนันีÊ  เช่น เมืÉอไม่ประสบ

ความสาํเร็จในการประกอบอาชีพทาํมาหากินในทางสุจริต การศึกษาเล่าเรียน หรือในการทาํกิจต่างๆ ก็รู้ว่าเป็น

เพราะขาดหลกัอิทธิบาท Ŝ กล่าวคือ ไม่มีฉนัทะ วิริยะ จิตตะ วิมงัสา ในการประกอบอาชีพนัÊน ในการศึกษาเล่าเรียน

นัÊน หรือในการทาํงานนัÊน ไดแ้ก่ ความเป็นผูรู้้จกัอรรถคือ ความหมายหรือความมุ่งหมายของหลกัการทีÉตนตอ้ง

ปฏิบติั โดยมีความเขา้ใจประโยชน์ทีÉประสงคห์รือวตัถุ ประสงคข์องกิจการทีÉตนทาํ รู้ว่าสิÉงทีÉตนทาํอยูอ่ยา่งนัÊน  ๆ

ดาํเนินชีวติอยา่งนัÊนเพืÉอประสงคป์ระโยชน์อะไร หรือควรจะไดบ้รรลุผลอะไร รวมถึงรู้จกัผลทีÉจะเกิดขึÊนสืบเนืÉอง 

จากการกระทาํหรือความเป็นไปตามหลกั เช่น รู้ว่าหลกัธรรมหรือพุทธศาสนสุภาษิตขอ้นัÊนๆ มีความหมายว่า

อยา่งไร การทีÉตนกระทาํอยูอ่ยา่งนัÊนมีความมุ่งหมายอยา่งไร เมืÉอทาํไปแลว้จะบงัเกิดผลอะไรบา้ง ดงันีÊ เป็นตน้ ตลอด

จนถึงขัÊนสูงสุดคือรู้ความหมายของคติธรรมดา และประโยชน์ทีÉเป็นจุดหมายแทจ้ริงของชีวติ 

        

       ś. อตัตญัsุตา ความเป็นผูรู้้จกัตน หมายถึง ความเป็นผูรู้้จกัฐานะ ภาวะ เพศ กาํลงัความรู้ความสามารถ ความ

ถนดัและคุณธรรม เป็นตน้ ของตนว่ามีสภาพอยา่งไร แลว้ประพฤติปฏิบติัตนใหเ้หมาะสมและทาํการต่างๆ ให้

สอดคลอ้งถูกจุดทีÉจะสมัฤทธิÍ ผล ตลอดจนพร้อมแกไ้ขปรับปรุงตนใหเ้จริญงอกงามถึงความสมบูรณ์อนัยิ ÉงขึÊน 

       ไดแ้ก่ ความสามารถมองตนเองออก ว่าตนเองเป็นใคร มีฐานะและภาวะอยา่งไร กาํลงัตอ้งการอะไร เมืÉอมอง

ออกแลว้ก็พยายามปรับตนเองใหเ้ป็นอยา่งทีÉตนเป็นไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม พยายามวางตนใหเ้หมาะสมกบัฐานะ

และภาวะของตนและใชก้าํลงัความรู้ความสามารถของตนพฒันาตนเองใหไ้ดม้าซึÉงสิÉงทีÉตนตอ้งการในทางทีÉชอบ 

รวมถึงความรู้จกัหยดุย ัÊงความตอ้งการอนัเกินขอบเขตกาํลงัความรู้ความสามารถของตน และหยดุย ัÊงการแสวงหาอนั

เกินกาํลงัหรือในทางทีÉมิชอบธรรม อนัจะทาํใหต้นเดือดร้อนในภายหลงั 
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       Ŝ. มตัตญัsุตา ความเป็นผูรู้้จกัประมาณ หมายถึง ความรู้จกัพอดีในสิÉงต่าง  ๆเช่น รู้จกัประมาณในการบริโภค

และการใชจ่้ายทรัพย ์รู้จกัความพอเหมาะในการพูด การปฏิบติักิจและทาํการต่างๆ ตลอดจนการพกัผอ่นนอนหลบั

และการสนุกสนานรืÉนเริงทัÊงหลาย ทาํการงานทุกอยา่งดว้ยความเขา้ใจวตัถุประสงคเ์พืÉอผลดีแทจ้ริงทีÉ พึงตอ้งการ 

โดยมิใช่เพียงเพืÉอเห็นแก่ความพอใจ ชอบใจ หรือเอาแต่ใจของตน แต่ทาํตามความพอดีแห่งเหตุปัจจยั หรือ

องคป์ระกอบทัÊงหลายทีÉจะลงตวัใหเ้กิดผลดีงามตามทีÉมองเห็นดว้ยปัญญา 

       ความรู้จกัประมาณในสิÉงต่าง  ๆดงักล่าวนัÊนตอ้งเป็นไปใน ś ขณะ คือ ในขณะแสวงหา ในขณะรับ และในขณะ

บริโภคใชส้อย 

        

        ŝ. กาลญัsุตา ความเป็นผูรู้้จกักาล หมายถึง การรู้จกัเวลาอนัเหมาะสมและระยะเวลาทีÉจะตอ้งใชใ้นการ

ประกอบกิจกระทาํหนา้ทีÉการงาน เช่น ใหต้รงเวลา ใหเ้ป็นเวลา ใหท้นัเวลา ใหพ้อเวลา ใหเ้หมาะเวลา เป็นตน้ หรือ

การรู้จกักาลเวลาในอนัทีÉจะประกอบกิจนัÊนๆ เป็นตน้ว่า ตนมีหนา้ทีÉการงานจะพึงทาํหลายอยา่งดว้ยกนั จะเป็น

กิจการทางโลกหรือทางธรรมก็ตาม จะตอ้งแบ่งเวลาใหเ้หมาะแก่กิจทีÉจะตอ้งทาํนัÊนๆ การงานจึงจะดาํเนินไปโดย

เป็นระเบียบเรียบร้อยดี ไม่ยุง่ยิ Éงยุง่เหยงิ คั Éงคา้งอากูล ตลอดจนรู้จกักะเวลาและวางแผนการใชเ้วลาอยา่งไดผ้ล 

        

       Ş. ปริสัญsุตา ความเป็นผูรู้้จกัประชุมชน หมายถึง ความเป็นผูรู้้จกัถิÉน รู้จกัทีÉชุมนุม รู้จกัสงัคม คือรู้จกัว่า ชุมชน

หรือสงัคมนัÊนเป็นอยา่งไร จะตอ้งปฏิบติัอยา่งไร จึงจะเหมาะกบัสงัคมนัÊนเพืÉอใหส้ามารถเขา้กบัชุมชนนัÊน โดยไม่

เกอ้เขินหรือประหม่า เช่น เมืÉอไปร่วมพิธีงานศพจะตอ้งแต่งกาย จะพูดและจะทาํอยา่งไร เมืÉอเขา้วดัไปในพิธีทาํบุญ

ต่างๆ จะตอ้งปฏิบติัตวัอยา่งไร จึงจะเหมาะสม จะวางตวัอยา่งไรเมืÉอพูดคุยกบัพระสงฆ ์เป็นตน้ 

       

       ş. ปุคคลปโรปรัญsุตา ความเป็นผูรู้้จกัเลือกคบบุคคล หมายถึง ความเป็นผูรู้้จกับุคคล คือรู้จกัและเขา้ใจความ

แตกต่างแห่งบุคคลว่าโดยอธัยาศยั ความสามารถ และคุณธรรม เป็นตน้ ใครๆ ยิ Éงหรือหยอ่นอยา่งไร และรู้จกัทีÉจะ

ปฏิบติัต่อบุคคลนัÊนๆ ว่าควรคบหรือไม่ จะใช ้จะตาํหนิ ยกยอ่ง และแนะนาํสั Éงสอนอยา่งไร จึงจะไดผ้ลดี เป็นตน้ 

                     

       สปัปุริสธรรมทัÊง ş ขอ้นีÊ  สรุปเป็นคาํจาํกดัใหก้าํหนดง่ายๆ ว่า รู้เหตุ รู้ผล รู้ตน รู้ประมาณ รู้กาล รู้สงัคม รู้บุคคล 

เป็นกุศลธรรมทีÉทาํใหบุ้คคลเป็นคนดี โดยไม่ขึÊนอยูก่บัชาติกาํเนิด ฐานะ ความเป็นอยู ่หรือความมีการศึกษาสูง 

บุคคลใดเป็นผูรู้้จกัเหตุ รู้จกัผล รู้จกัตน รู้จกัความพอดี รู้จกัเวลา รู้จกัชุมชนหรือสงัคม และรู้จกัเลือกคบคน บุคคล

นัÊนก็สามารถทีÉจะเป็นคนดี เป็นมนุษยส์มบูรณ์แบบ หรือเรียกว่า เป็นคนเต็มคน คนดีทีÉแท ้ซึÉงถือว่าเป็นสมาชิกทีÉดีมี

คุณค่าอยา่งแทจ้ริงของมนุษย 
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สรุปผลการพฒันาตนเองด้านการสร้างความมัÉนใจในตนเองในการพูด 

จากการพฒันาตนเองครัÊ งนีÊ มีวตัถุประสงค ์เพืÉอพฒันาตนเองใหเ้ป็นคนทีÉมีความมั ÉนใจในการพูดมากขึÊนลด

ความตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้ง มีการสงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียน ว่ายงัมี

อาการตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้งอยูห่รือเปล่า และใหเ้พืÉอนครูสงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะออกไป

พูดในทีชุมชน โดยใช ้บนัทึกบุคลิกภาพ  โครงการพฒันาตนเอง พบว่า การเริÉมการฝึกการพูดและการอ่านออกเสียง 

ออกมาอยูใ่นระดบั พอใช ้ การพูดและท่าทางเวลาพูดอยูใ่นระดบั พอใช ้ พูดกบัคนในครอบครัวและเพืÉอนๆ อยูใ่น

ระดบั พอใช ้ และ พูดในทีÉชุมชน หรือ เริÉมจากสถานทีÉเลก็ๆก่อน อยูใ่นระดบั ควรปรับปรุง  

ดงันัÊน ในการพฒันาตนเองดา้นการสร้างความมั Éนใจในตนเองในการพูด ในครัÊ งนีÊ ยงัไม่ประสบผลสาํเร็จ

เท่าทีÉควร จึงจาํเป็นทีÉจะทาํโครงพฒันาตนเองดา้นการสร้างความมั Éนใจในตนเองในการพูด ต่อไปอีก 
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การนํากระบวนการ PDCA ไปประยุกต์ใช้ในการทําแผนเพืÉอให้สอดคล้องพฒันาตนเองด้านการสร้าง

ความมัÉนใจในตนเองในการพูด 

Plan (วางแผน)   =   กาํหนดหวัขอ้พฒันาตนเองดา้นการสร้างความมั ÉนใจในตนเองในการพูดเพืÉอพฒันา

ตนเองใหเ้ป็นคนทีÉมีความมั ÉนใจในการพูดมากขึÊนลดความตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้ง 

 

Do (ปฏิบติัตามแผน) =   เลือกพฤติกรรมทีÉขาดความมั Éนใจและประหม่าในการพูดเพืÉอทีÉจะทาํการพฒันา 

และหาขอ้มูลเกีÉยวกบัการสร้างความมั ÉนใจในตนเองจากนัÊน เริÉมกาํหนด วนั เวลา ทีÉจะฝึกพูดหนา้กระจก  

   สปัดาห์ ทีÉ ř เริÉมการฝึกการพูดและการอ่านออกเสียง 

  สปัดาห์ ทีÉ Ś ฝึกการพูดและท่าทางเวลาพูด 

  สปัดาห์ ทีÉ ś ฝึกพูดกบัคนในครอบครัวและเพืÉอนๆ 

  สปัดาห์ ทีÉ Ŝ ฝึกพูดในทีÉชุมชน หรือ เริÉมจากสถานทีÉเลก็ๆก่อน 

 

Check (ตรวจสอบการปฏิบติัตามแผน)  =  สงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียน ว่ายงัมี

อาการตืÉนเตน้ ปากสั Éน เหงืÉอแตก พูดไม่คลอ้งอยูห่รือเปล่าและใหเ้พืÉอนและครูสงัเกตพฤติกรรมตนเองในขณะ

ออกไปพูดหนา้ชัÊนเรียน 

 

Act (ปรับปรุงแกไ้ข)  = หลงัจากการประเมินผล ในการพฒันาตนเองดา้นการสร้างความมั Éนใจในตนเองใน

การพูด ในครัÊ งนีÊ ยงัไม่ประสบผลสาํเร็จเท่าทีÉควร จึงจาํเป็นทีÉจะทาํโครงพฒันาตนเองดา้นการสร้างความมั Éนใจใน

ตนเองในการพูด ต่อไปอีก 
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จรรยาบรรณวชิาชีพครูทีÉเกีÉยวของกับการพฒันาตนเอง 

จรรยาบรรณในวิชาชีพ หมายถึงประมวลมาตรฐานความประพฤติทีÉผูป้ระกอบวิชาชีพจะตอ้งประพฤติปฏิบติั เป็น

แนวทางใหผู้ป้ระกอบวิชาชีพปฏิบติัอยา่งถูกตอ้งเพืÉอผดุงเกียรติและสถานะ ของวิชาชีพนัÊนก็ไดผู้ก้ระทาํผดิจรรยาบรรณ 

จะตอ้งไดรั้บโทษโดยว่ากล่าว ตกัเตือน ถูกพกังาน หรือถูกยกเลิกใบประกอบวิชาชีพได ้

 

ความสําคญั 

จรรยาบรรณในวิชาจะเป็นสิÉงสาํคญัในการทีÉจะจาํแนกอาชีพว่าเป็นวิชาชีพหรือไม่ อาชีพทีÉเป็น “วิชาชีพ” นัÊน

กาํหนดใหมี้องคก์รรองรับ และมีการกาํหนดมาตรฐานของความประพฤติของผูอ้ยูใ่นวงการวิชาชีพซึÉงเรียกว่า “จรรยาบรรณ“ 

ส่วนลกัษณะ “วิชาชีพ ” ทีÉ สาํคญัคือ เป็นอาชีพทีÉมีศาสตร์ชัÊนสูงรองรับ มีการศึกษาคน้ควา้วจิยัและพฒันาวิชาชีพมีการจดัการ

สอนศาสตร์ดงักล่าวในระดบั อุดมศึกษาทัÊงการสอนดว้ยทฤษฏีและการปฏิบติัจนผูเ้รียนเกิดความชาํนาญ และมีประสบการณ์

ในศาสตร์นัÊน นอกจากนีÊ จะตอ้งมีองคก์รหรือสมาคมวิชาชีพ ตลอดจนมี “จรรยาบรรณในวิชาชีพ” เพืÉอ ใหส้มาชิกในวิชาชีพ

ดาํเนินชีวติตามหลกัมาตรฐานดงักล่าวหลกัทีÉกาํหนดใน จรรยาบรรณวิชาชีพทั Éวไป คือ แนวความประพฤติปฏิบติัทีÉมีต่อ

วิชาชีพต่อผูเ้รียน ต่อตนเอง และต่อสงัคม  

 ดงันัÊนจะเห็นไดว้่า การพฒันาตนเองดา้นความมั Éนใจในตนเองในการพูด จึงตรงกบั จรรยาบรรณต่อตนเอง 

 คือผูป้ระกอบวิชาชีพทางการศึกษา ตอ้งมีวินยัในตนเอง พฒันาตนเองดา้นวิชาชีพ บุคลิกภาพ และวิสยัทศัน ์ใหท้นัต่อการ

พฒันาทางวิทยาการ เศรษฐกิจ สงัคม และการเมืองอยูเ่สมอ 
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แบบบันทึกบุคลิกภาพ  โครงการพฒันาตนเอง 

วนัทีÉ 

วธิีการพฒันาตนเองด้านการสร้างความมัÉนใจในตนเองในการพูด 

1.  เริÉมการฝึกการพูดและ

การอ่านออกเสียง 

2.  ฝึกการพูดและท่าทาง

เวลาพูด 

3.  ฝึกพูดกบัคนใน

ครอบครัวและเพืÉอนๆ 

4.  ฝึกพูดในทีÉชุมชน หรือ 

เริÉมจากสถานทีÉเลก็ๆก่อน 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


