
✏ เครื่องมือวัดและประเมินผล ลักษณะ จุดมุ่งหมาย/สิ่งที่ต้องการวัด และวิธีการหาคุณภาพ

ชื่อเครื่องมือ ลักษณะสำคัญ จุดมุ่งหมาย/สิ่งที่ต้องการวัด การหาคุณภาพ
1.แบบทดสอบ

📝

กระบวนการในการนำชุดของสิ่งเร้าไปกระตุ้น
ให้นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่ต้องการวัดออก
มาให้ครูสังเกตได้และวัดได้

โดยทั่วไปครูใช้การทดสอบเพื่อวัดพฤติกรรมพุทธิ
พิสัย ของนักเรียน อันประกอบไปด้วยความรู้ความ
จำ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ และการประเมินค่าโดยมีแบบ
ทดสอบ(test) เป็นเครื่องมือสำคัญในการกระตุ้นให้
นักเรียนแสดงพฤติกรรม

-ความตรง
-ความเที่ยง
-ความยากง่าย
-อำนาจจำแนก
-ความเป็นปรนัย
-ความยุติธรรม

2.แบบสอบถาม

📝

เป็นชุดคำถามที่ใช้รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ที่
ต้องการทราบ

โดยผู้ตอบจะต้องเขียนตอบลงในแบบสอบถามด้วย
ตัวเอง ใช้แบบสอบถามเก็บข้อมูลลักษณะเดียวกับ
การสัมภาษณ์ เช่น ข้อเท็จจริง ความคิดเห็น เจตคติ 
และ ความรู้สึก ของนักเรียน แต่จะใช้ได้ดีในกรณีที่
นักเรียนอ่านออกเขียนได้

-ความตรง
-ความเที่ยง
-อำนาจจำแนก

3.แบบสัมภาษณ์

📝

เป็นการพูดคุยกันอย่างมีจุดมุ่งหมายระหว่าง
บุคคล 2 ฝ่าย คือ ผู้สัมภาษณ์กับผู้ถูก
สัมภาษณ์

การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง หมายถึง การ
สัมภาษณ์ที่ไม่ใช่แบบสัมภาษณ์ คือ ไม่จำเป็นต้อง
ใช้ คำถามที่เหมือนกันหมดกับผู้ถูกสัมภาษณ์ทุกคน
การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง หมายถึง การ
สัมภาษณ์ที่ผู้สัมภาษณ์จะใช้แบบสัมภาษณ์ที่สร้าง
ขึ้นไว้แล้ว

-ความตรง
-ความเที่ยง

4.แบบบันทึกการสังเกต การเฝ้าดูพฤติกรรมที่ต้องการสังเกตอย่างมีจุด
มุ่งหมาย โดยอาศัยประสาทสัมผัสแล้วจด
บันทึกสิ่งที่สังเกตได้ไว้เป็นหลักฐานเพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการลงสรุปสิ่งที่ทำการสังเกตได้

เครื่องมือที่ใช้จดบันทึกผลการสังเกต เช่น แบบ
สำรวจรายการ มาตรประมาณค่า หรือแบบบันทึก 
ครูใช้การสังเกตในการวัดพฤติกรรมจิตพิสัย และ
ทักษะพิสัย ของนักเรียน

-ความตรง
-ความเที่ยง



ชื่อเครื่องมือ ลักษณะสำคัญ จุดมุ่งหมาย/สิ่งที่ต้องการวัด การหาคุณภาพ
5.แบบตรวจสอบรายการ

📝

เป็นเครื่องมือวัดที่มีลักษณะเป็นชุดรายการที่
ต้องการตรวจสอบ

ซึ่งต้องการคำตอบเพียง 2 กรณี คือ ตอบรับกับตอบ
ปฏิเสธ เช่นนักเรียนปกิบัติได้ หรือปฏิบัติไม่ได้ , 
นักเรียนมีพฤติกรรม หรือไม่มีพฤติกรรม นิยมใช้
ประกอบการสังเกตว่าน.ร.มีพฤติกรรมจิตพิสัย หรือ
ทักษะพิสัย ที่ครูต้องการตรวจสอบหรือไม่

-ความตรง
-ความเที่ยง

6.สังคมมิติ

📝

เป็นวิธีการวัดเพื่อศึกษาลักษณะความสัมพันธ์
ทางสังคมของบุคคล ว่านักเรียนเป็นที่ยอมรับ
ของสมาชิกในกลุ่มเพียงใด

โดยให้นักเรียนตอบคำถามที่แสดงถึงความสัมพันธ์
ของสมาชิกในกลุ่ม เช่น ใครเป็นเพื่อนรักของ
นักเรียน ,นักเรียนชอบเล่นกับใครแล้วครูนำคำตอบ
ของนักเรียนมาวิเคราะห์ เพื่อดูว่ามีนักเรียนคนใดบ้างที่
เพื่อนไม่เลือก ซึ่งมีแนวโน้มเกี่ยวกับปัญหาด้านการ
ปรับตัว

-ความตรง
-ความเที่ยง

7.แฟ้มสะสมงาน

📝

เป็นแนวทางการประเมินผลโดยการรวบรวม
ข้อมูลที่ทำกินกรรมต่างๆร่วมกันโดยกระทำอย่าง
ต่อเนื่อง

เป็นกิจกรรมที่สอดแทรกกับการเรียนโดยประเมินจาก
สภาพจริงของผลงานในแฟ้มสะสมผลงาน

-ความตรง
-ความเที่ยง
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