
รายงานผลการศึกษาและพัฒนาตนเอง 

ภาคเรียนท่ี  ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

ระหว่างวันท่ี  ๔  มิถุนายน – ๒๘  กันยายน  ๒๕๖๑ 

 

 การพัฒนาตนเองโดยการแสวงหาความรู้  ปรับปรุงตนเอง  เพื่อให้เกิดผลดีต่อตนเอง  ต่อศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  และต่อเด็กมากที่สุด  ซึ่งมีดังต่อไปนี ้
 ๑. ใส่ใจดูแลตนเองด้านกายภาพ  โดยครอบคลุมทั้งเรื่อง  รูปร่าง  หน้าตา  และการแต่งกาย  

 ๒. ศึกษาเนื้อหาสาระที่เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์  ต้องรอบรู้ในเนื้อหาสาระและมีวิธีการจัด  

    ประสบการณ์ที่สอดคล้องตามความต้องการของผู้เรียน 

 ๓. ศึกษากระบวนการัดประสบการณ์ที่หลากหลายและแปลกใหม่ส าหรับผู้เรียนอยู่เสมอ  

 ๔. บริหารจัดการห้องเรียน  และแผนการจัดประสบการณ์ได้อย่างเป็นระบบ  

 ๕. ค้นคว้าหาความรู้ในการผลิตสื่อให้มีความหลากหลาย  แปลกใหม่  และมีความสอดคล้องกับเรื่องที่  

               จะจดัประสบการณ์ 

 ๖. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเพื่อนครู  ในด้านการจัดประสบการณ์และด้านการท างาน  

 ๗. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย  เพื่อน ามาเป็นแหล่งเรียนรู้ในการจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนต่อไป  

 ๘. ศึกษางานบุคลากรต้นแบบ  เพื่อน ามาพัฒนาตนเอง  

 การพัฒนาตนเองในเรื่องดังกล่าว  ส่งผลต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนเอง   ดังนี้  ในด้านการ
ปฏิบัติงานท าให้มีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน  มีทักษะในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก  มีเทคนิค
ผลิตสื่อที่แปลกใหม่  มีความเข้าใจในกระบวนการจัดประสบการณ์มากขึ้น  สามารถสร้างสรรค์ผลงานใหม่ๆ  
ข้ึนมาได้  และได้รับความเช่ือถือ  ความไว้วางใจจากเพื่อนร่วมงานและบุคคลอื่นๆ 

 
 


