
การศึกษาสภาพและวิเคราะห์การบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

จังหวัดล าพูน 

 

ประวัติความเป็นมาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11”  
ตั้งอยู่ หมู่ที่ 11 ต าบลนาทราย   อ าเภอลี้  จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ 51110   

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 ได้ก่อตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๙ เมษายน พ.ศ.2๕๔๗  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองบอนหมู่ 11 ก่อตั้งจากงบประมาณของชาวบ้าน ซึ่งน าโดยนายสุพจน์ เมธีล้ าเลิศ ผู้ใหญ่บ้าน ของบ้านหนอง
บอนหมู่ 11 ได้ประชุมปรึกษาหารือกับลูกบ้าน บ้านหนองบอน ซึ่งชาวบ้านจึงได้ท าการตกลงร่วมกันว่าจะจัดตั้ง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนในบนพื้นที่ 1 ไร่ ซึ่งเป็นที่ดินของผู้ใหญ่บ้าน บ้านหนองบอนหมู่ 11 และของบ
บริจาค จากชาวบ้านตามก าลังศรัทธาในการก่อสร้างอาคารเรียน และได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาทราย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูนในการจ่ายค่าจ้างให้กับผู้ดูแลเด็ก เปิดเรียนเมื่อวันที่ 1๙  พฤษภาคม พ.ศ.2
๕๔๗ ซ่ึงแต่เดิมมีแค่ 2 ห้องเรียน ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๔๙ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาทราย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูนในการสร้างห้องเรียนเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งห้องเรียน รวมแล้วมีอาคารเรียนหนึ่งหลัง 
และสามห้องเรียน 

 ปัจจุบันได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย อ.ลี้ จ.ล าพูน สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาทราย   กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   กระทรวงมหาดไทย เปิดสอนระดับเตรียมอนุบาล   3-5 ขวบ  
เขตพ้ืนที่บริกาการศึกษา มี  10  หมู่บ้าน  ซึ่งปัจจุบันมีครูผู้ดูแลเด็ก ทั้งหมด 3 คน มีเด็กท้ังหมด 43 คน 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลทั่วไป 

 

ข้อมูลพื้นฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11 

 1.1ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11” ตั้งอยู่ หมู่ที่ 11 ต าบลนา
ทราย   อ าเภอลี้  จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ 51110   
 1.2   สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย   กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   กระทรวงมหาดไทย 
 1.3   เปิดสอนระดับเตรียมอนุบาล   3-5 ขวบ 

 1.4   เขตพ้ืนที่บริการการศึกษา มี  10  หมู่บ้าน   

2.  ข้อมูลด้านการบริหาร 
 นางสาวมึที    ธารสุขพินิจ  หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เริ่มปฏิบัติงานต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก เมื่อ   28 
สิงหาคม  2542 สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย และปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตาม
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย ที่ 548/2556 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2557  

3.  ข้อมูลพื้นที่และการใช้ประโยชน์ 
 ปัจจุบัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11  เป็นสถานที่จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนพื้นที่ 
ทั้งหมด 1 ไร่  อาคารเรียน 1หลัง โรงอาหาร 1 หลัง ห้องน้ า 3 ห้อง อ่างล้างหน้าแปรงฟัน 1 ที่  อาคาร
เอนกประสงค์ 1 หลัง ศาลาพักร้อน 1 หลัง 

 
4.  ข้อมูลครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร 

 

ประเภทบุคคล เพศ ระดับการศึกษา (คน) อายุ 
 

ชาย หญิง 
ต่ ากว่าปริญญา

ตรี 
ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

หัวหน้าศูนย์ - 1 - - 1 33 
ครูผู้ดูแลเด็ก      - 2 - 3 - 28-38 
แม่ครัว      

- 
1      -  - 45 

 

 



5.  ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2558  

    1. จ านวนเด็กทั้งหมด ๔๓ คน 

    2. จ านวนเด็กแยกตามระดับช่วงอายุ/ ชั้น  

 

ครูประจ าชั้น อายุ
เด็ก 

ห้อง 
จ านวนนักเรียน รวม 

นางสาวมึทีธารสุขพินิจ 5 สุธัญทิพย์ ๑๔ ๑๔ 
นางสาวระวิวรรณรอวงค์ตะวัน ๓ – 

๔ 
สายตะวัน 

๑๕ ๑๕ 

นางสาววรณันสมพงษ์อุทัย 5 การุณรังษีวงศ์ ๑๔ ๑๔ 
รวม    ๔๓ 

6.  ทรัพยากรและงบประมาณ ปีการศึกษา 2557 (เงินอุดหนุนรายหัว) 

ที ่ จ านวน 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนเงิน(บาท) 
 อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 นักเรียน      ๔๓ คน ๔๓ ๔๓ x 1,700 ๗๓,๑00 

     

     

     

 รวม ๔๓  ๗๓,๑00 

 

7.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและบริเวณใกล้เคียง 

แหล่งเรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 1) อาคารสถานที่และสิ่งปลูกสร้างได้แก่ อาคารเรียนศูนย์   มีมุมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้    แปลง
เกษตร อาคารอเนกประสงค์ สนามกีฬา สวนหย่อม  ธรรมชาติรอบ ๆ บริเวณตลอดจน ตามแนวเขตพ้ืนที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 



 2) บุคลากร มีคณะครู  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตลอดจนคณะกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งมีความรู้ 
ความสามารถและประสบการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย พร้อมปฏิบัติการตามกระบวนการสู่การเรียนรู้  

 

 แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและบริเวณใกล้เคียง 

 1.  ศูนย์พัฒนาสังคม 

 2.  วัดพระบาทห้วยต้ม 

 3.  โรงเรียนบ้านห้วยต้ม 

 4.  กลุ่มวัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่นการทอผ้า  การท าเครื่องเงิน  

              5.  ใจบ้าน 

              6.แหล่งธรรมชาติ  แม่น้ า 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11 เน้นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ มี
การก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าประสงค์ในการพัฒนาไว้ดังนี้  

1.  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ 

          11..11      วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์    

       1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ      

       2. เด็กมีพัฒนาการสมวัยในทุกด้าน 

       3. สร้างพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม น าสู่เด็กท่ี มีความสุข ดี เก่ง  

          11..22      พันธกิจพันธกิจ        

          1. ระสบการณ์ให้หลากหลาย โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติและกระท าด้วยตนเอง 

          2. ฝึกทักษะให้เด็กใช้กระบวนการคิด การแก้ปัญหาและช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจ าวัน 

          3. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม การอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

          4พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโดยชุมชนและผู้ปกครองมีส่วนรวม 

 11..33      เป้าประสงค์เป้าประสงค์   



        1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

        ๒. เพ่ือให้เด็กมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานในทุกๆ ด้าน 

        ๓. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุธรรมจริยธรรม 

        ๔. เพ่ือให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยชุมชนมีส่วนร่วม 

22..    แนวคิด และหลักการทีใ่ชใ้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา แนวคิด และหลักการทีใ่ชใ้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

      แนวคิดและหลักการในการพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11  ยึดหลักการ
บริหารเชิงระบบ ใช้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นฐานในการพัฒนา เน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายและ
ทุกขั้นตอนของการปฏิบัติงาน  

  

  

โครงสร้างการบริหารงานของศูนย์ 
  

 นางสาวมึที    ธารสุขพินิจ  หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เริ่มปฏิบัติงานต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก เมื่อ   28 
สิงหาคม  2542 สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย และปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตาม
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย ที่ 548/2556 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2557  

3.  ข้อมูลพื้นที่และการใช้ประโยชน์ 
 ปัจจุบัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11  เป็นสถานที่จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนพื้นที่ 
ทั้งหมด 1 ไร่  อาคารเรียน 1หลัง โรงอาหาร 1 หลัง ห้องน้ า 3 ห้อง อ่างล้างหน้าแปรงฟัน 1 ที่  อาคาร
เอนกประสงค์ 1 หลัง ศาลาพักร้อน 1 หลัง 

 
4.  ข้อมูลครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร 

 

ประเภทบุคคล เพศ ระดับการศึกษา (คน) อายุ 
 

ชาย หญิง 
ต่ ากว่าปริญญา

ตรี 
ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

หัวหน้าศูนย์      
- 

1 - - 1 33 

ครูผู้ดูแลเด็ก      - 2 - 2 - 28-38 



แม่ครัว      
- 

1      -  - 45 

5.  ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 255๘  

    1. จ านวนเด็กทั้งหมด 43 คน 

    2. จ านวนเด็กแยกตามระดับช่วงอายุ/ ชั้น  

 

ครูประจ าชั้น อายุ
เด็ก 

ห้อง 
จ านวนนักเรียน รวม 

นางสาวมึทีธารสุขพินิจ 4 สุธัญทิพย์ 14 20 
นางสาวระวิวรรณรอวงค์ตะวัน 3-4 สายตะวัน 14 20 
นางสาววรณันสมพงษ์อุทัย 5 การุณรังษีวงศ์ 15 20 

รวม    43 

6.  ทรัพยากรและงบประมาณ ปีการศึกษา 2557 (เงินอุดหนุนรายหัว) 

ที ่ จ านวน 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนเงิน(บาท) 
 อัตราเงินอุดหนุนรายหัว 

1 นักเรียน43คน 43 80 x 1,700 73,100 

     

     

     

 รวม 80  73,100 

 

 

 

 

 



แผนผงัโครงสร้างการบริหาร 

 

 

นายอาชัญ นาทรายกานต์ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย 

 

นางสาวนฤนันท์ เคลื่อนแก้ว 

หัวหน้าส่วนการศึกษา 

 

นางสาวมึที ธารสุขพินิจ 

หัวหน้าศูนย์ 

  

                                                         
นางสาววรณันสมพงษ์อุทัย                   นางสาวมึที ธารสุขพินิจ             นาวสาวระวิวรรณ รอวงศ์ตะวัน  

        ฝ่ายบุคลากร                                    ฝ่ายวิชาการ                               ฝ่ายท่ัวไป                                                                                              



โครงสร้างคณะกรรมการศูนย์ 

 

 

นายสุพจน์ เมธีล้ าเลิศ 

ประธานคณะกรรมการ 

 

นายพันทอง ดอนนาทราย 

รองประธานกรรมการ 

 

                                                                             

นายจ่าดา นาทรายกนก                       นายจ ารัส สุขถนอมใจ                       นายกมล ขจรเกียรติสกุล  

     คณะกรรมการ                                  คณะกรรมการ                                   คณะกรรมการ 

                                                                              

นางนาที เจริญอายุวัฒ                        นายสุเทพ รอวงศ์ตะวัน                       นางวันทะนี เระเกียว 

     คณะกรรมการ                                 คณะกรรมการ                                 คณะกรรมการ 



บทบาทหน้าที่ตามต าแหน่งการบริหาร  

 เนื่องจากศูนย์พัฒนาเด็กบ้านหนองบอนหมู่ ๑๑ เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขนาดเล็ก มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อ
การจัดการบริหารให้ครบองค์ประกอบ ซึ่งมีบุคลาการเพียง ๓ คน คือ นางสาวมึที ธารสุขพินิจ เป็นหัวหน้าศูนย์ 
นางสาววรณัน สมงษ์อุทัยเป็นผู้ดูและเด็ก และนางสาวระวิวรรณ รองวงศ์ตะวัน เป็นผู้ดูแลเด็ก ซึ่งนางสาวมึที ธาร
สุขพินิจเป็นหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ ๑๑ มีหน้าที่หลักในการบริหารจัดการในด้านต่างๆ ใน
ด้านเอกสารและท าหน้าที่ด้านการเงินที่หน่วยงานสังกัดมอบหมายให้ และทางหน่วยงานได้น าบุคลากรจากศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอ่ืน คือ นางสาวรัฒนาภรณ์ ครองศักดิ์สกุล ที่อยู่ในสังกัดเดียวกันมาท าหน้าที่ เป็นเจ้าหน้าที่พัสดุใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ ๑๑ นางสาวระวิวรรณ รอวงศ์ตะวัน ท าหน้าที่หลักในด้านการจัดการเรียน
การสอน การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กของเด็กอายุ ๓ – ๔ ขวบ และรับผิดชอบเอกสารต่างๆที่เก่ียวกับการเรียน
การสอนของเด็กที่รับผิดขอบ และดูแลรับผิดชอบทั่วๆไปในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ ๑๑ และนางสาว
วรณัน สมพงษ์อุทัย ท าหน้าที่หลักในการจัดการเรียนการสอนในด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก อายุ ๕ ขวบ 
และรับผิดชอบเอกสารต่างๆที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนของเด็กที่รับผิดชอบ และดูแลรับผิดชอบทั่วๆไปใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ ๑๑ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



อาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ 

 ปัจจุบัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11  เป็นสถานที่จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนพื้นที่ 
ทั้งหมด 1 ไร่  อาคารเรียน 1หลัง โรงอาหาร 1 หลัง ห้องน้ า 3 ห้อง อ่างล้างหน้าแปรงฟัน 1 ที่  อาคาร
เอนกประสงค์ 1 หลัง ศาลาพักร้อน 1 หลัง 

7.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและบริเวณใกล้เคียง 

แหล่งเรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 1) อาคารสถานที่และสิ่งปลูกสร้างได้แก่ อาคารเรียนศูนย์   มีมุมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้    แปลง
เกษตร อาคารอเนกประสงค์ สนามกีฬา สวนหย่อม  ธรรมชาติรอบ ๆ บริเวณตลอดจน ตามแนวเขตพ้ืนที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 2) บุคลากร มีคณะครู  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตลอดจนคณะกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งมีความรู้ 
ความสามารถและประสบการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย พร้อมปฏิบัติการตามกระบวนการสู่การเรียนรู้  

 

 แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและบริเวณใกล้เคียง 

 1.  ศูนย์พัฒนาสังคม 

 2.  วัดพระบาทห้วยต้ม 

 3.  โรงเรียนบ้านห้วยต้ม 

 4.  กลุ่มวัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่นการทอผ้า  การท าเครื่องเงิน  

              5.  ใจบ้าน 

              6.แหล่งธรรมชาติ  แม่น้ า 

 

 

 

 

 



รูปแบบการจัดกจิกรรรมการเรียนรู้ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11 เน้นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเป้าประสงค์ในการพัฒนาไว้ดังนี้  

1.  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ 

1.1   วิสัยทัศน์ 

       1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพ      

2.เด็กมีพัฒนาการสมวัยในทุกด้าน 

3.สร้างพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม น าสู่เด็กท่ี มีความสุข ดี เก่ง  

1.2  พันธกิจ 

1.ระสบการณ์ให้หลากหลาย โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติและกระท าด้วยตนเอง 

2.ฝึกทักษะให้เด็กใช้กระบวนการคิด การแก้ปัญหาและช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจ าวัน 

3.จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม การอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและประเพณี วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

4พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโดยชุมชนและผู้ปกครองมีส่วนรวม 

1.3   เป้าประสงค์ 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. เพ่ือให้เด็กมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานในทุกๆ ด้าน 

๓. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุธรรมจริยธรรม 

๔. เพ่ือให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยชุมชนมีส่วนร่วม  

 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหนองบอนหมู่ ๑๑ จดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหเ้ด็กโดยบูรณาการผา่นการเล่น 

เป็นการบูรณาการทั้งทางดา้นเน้ือหาสาระ และทกัษะกระบวนการ ผา่นการจดักิจกรรม 6 หลกักิจกรรม เพื่อให้

เด็กไดเ้รียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง เรียนรู้จากการลงมือกระท า และเกิดการพฒันาทางดา้นร่างกาย อารมณ์ 

สังคมและสติปัญญา ดงันั้นจึงมีความจ าเป็น ท่ีจะตอ้งจดัประสบการณ์ท่ี เหมาะสมใหก้บัเด็กเพื่อกระตุน้ใหเ้กิด

การพฒันาการอยา่งเตม็ศกัยภาพของเด็กแต่ละคนจึงควรยดึหลงัการดงัน้ี 



1. ค านึงถึงตวัเด็กเป็นส าคญั  เด็กแต่ละคนมีความสนใจท่ีแตกต่างกนัจึงควรมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย

ประเภทท่ีเหมาะสมกบัวยัของเด็กและความสนใจ ความตอ้งการของเด็ก เพื่อใหเ้ด็กไดมี้โอกาส

เลือกตามความสนใจและความสามารถของเด็ก 

2. มีกิจกรรมท่ีใหเ้ด็กท าเป็นรายบุคคล กลุ่มยอ่ยและกลุ่มใหญ่และเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดเ้ล่นกิจกรรม

ดว้ยตนเอง ตามความเหมาะสม 

3. มีกิจกรรมสงงบและกิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ 

4. ระยะกิจกรรมการจดกิจกรรมควรเหมาะสมกบัวยั ยดืหยุน่ได้ตามความตอ้งการและความสนใจของ

เด็ก 

5. เนน้ใหมี้ส่ือของจริง ใหเ้ด็กไดมี้โอกาสสังเกต ส ารวจ คน้ควา้ ทดลอง แกปั้ญหาดว้ยตนเองเพื่อให้

เด็กไดมี้ปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นและผูใ้หญ่ 

การจดักิจกรรม 6 หลกัเพื่อพฒันาการทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา มีดงัต่อน้ี 

1. กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ 

2. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

3. กิจกรรมสร้างสรรค์ 

4. กิจกรรมเสรี 

5. กิจกรรมกลางแจง้ 

6. เกมการศึกษา 

กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ 

 กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กเคล่ือนไหวส่วนต่างๆของร่างกายตามจงัหวะ

อยา่งอิสระ โดยใชเ้สียงเพลง ค าคลอ้งจอง เคร่ืองเคาะจงัหวะ และอุปกรณ์อ่ืนๆ ประกอบการเคล่ือนไหว เพื่อ

ส่งเสริมใหเ้ด็ก เกิดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์รู้จงัหวะและควบคุมการเคล่ือนไหวของตนเองได้  

กจิกรรมสร้างเสริม 

 กิจกรรมสร้างสรรค ์เป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหเ้ด็กแสดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึก ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์

และจินตนาการ โดยใชศิ้ลปะ เช่น การวาดภาพระบายสี การป้ัน การฉีก ตดัปะ การพิมพภ์าพ หรือวธีิการต่างๆ 

หรือวธีิการอ่ืนๆท่ีเด็กได ้คิดสร้างสรรคแ์ละเหมาะสมกบัพฒันาการ เช่น การเล่นพลาสติคสร้างสรรค์ 



กจิกรรมเสรี/เล่นตามมุมศูนย์ 

 กิจกรรมเสรี เป็นกิจกรรรมท่ีเปิดโอกาสใหเ้ด็กเล่นอิสระตามศูนยก์ารเรียน ท่ีจดัไว ้ภายในศูนยเ์ด็กเล็ก 

เช่นศูนยบ์ล็อก ศูนยห์นงัสือ ศูนยร้์านคา้ ศูนยบ์า้นเป็นตน้ ศูนยต่์างเหล่าน้ีเด็กมีโอกาสเลือกเล่น ไดอ้ยา่งเสรี ตาม

ความสนใจและความตอ้งการของเด็กทั้งเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่มยอ่ย 

กจิกรรมกลางแจ้ง 

 กิจกรรมกลางแจง้ เป็นกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ด็กมีโอกาสออกไปนอกหอ้งเพื่อออกก าลงักายเคล่ือนไหว

ร่างกาย และแสดงออกอยา่งอิสระ โดยยดึความสนใจและความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลกั กิจกรรม

กลางแจง้ท่ีควรจดัใหเ้ด็กไดเ้ล่น เช่น 

1.การเล่นเคร่ืองเล่นสนาม 

2.การเล่นทราย 

3.การเล่นน ้า 

4.การเล่นสมมติในบา้นจ าลอง 

5.การเล่นกบัอุปกรณ์กีฬา 

6.การเล่นเกมการละเล่น 

เกมการศึกษา 

 เกมการศึกษา เป็นเกมการเล่นท่ีพฒันาสติปัญญา มีกฎเกณฑก์ติกาง่ายๆสามารถเล่นคนเดียวหรือเล่นเป็น

กลุ่มได ้ช่วยใหเ้ด็กรู้จกัสังเกต คิดหาเหตุผลและเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกบัสี รูปร่าง จ านวน ฯลฯ 

 

 

 



 

2.  แนวคิด และหลักการที่ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 แนวคิดและหลักการในการพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน หมู่ที่ 11  ยึดหลักการ
บริหารเชิงระบบ ใช้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นฐานในการพัฒนา เน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายและ
ทุกขั้นตอนของการปฏิบัติงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เกยีรติยศ ช่ือเสียงและผลงาน/โครงการดีเด่นของศูนย์ 

 8.  เกียรติยศ ชื่อเสียง และผลงานดีเด่นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

         1.      โครงการ ลูกรักฟันดี เริ่มที่ซี่แรก  

           ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี  2550 

          2.       ผ่านการประเมินรับรองมาตรฐาน ศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่  

           ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ระดับดี  ประจ าปี  2549 

         3.      ผ่านการประเมินรับรองมาตรฐาน ศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ  

           ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ระดับดี  ประจ าปี  2557 

9.  เกียรติยศ ชื่อเสียงและผลงานดีเด่นของครูผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากรมี ๓ คนคือหัวหน้าศูนย์ 1 คน และครูผู้ดูแลเด็ก ๒ คน จบการศึกษาปริญญาตรีปฐมวัย ๒ คน ส่วนอีกหนึ่ง
คน ปัจจุบันก าลังศึกษาต่อเอกปฐมวัยตามโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
และกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และทุกคนได้รับการอบรม  ศึกษาดูงาน และพัฒนาตนเองเสมอมาจึงไม่
เป็นปัญหาต่อการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน  ท าให้บุคลากรได้รับการยกย่อง ดังนี้  
 1.  นางสาวมึที   ธารสุขพินิจ  
              1.1   รางวัลผู้ดูแลเด็กดีเด่น ณ วันที่  9 กันยายน ประจ าปี2550 

1.2 รางวัลคนดี ท าความดี เพ่ือแผ่นดิน  ณ วันที่ 11  ธันวาคม ประจ าปี 2553 
1.3 รางวัลครูไทยดวงใจของแผ่นดิน สาขา ครูผู้ปฏิบัติการสอนปฐมวัย ดีเด่น  ณ วันที่ 13 

กรกฎาคม ประจ าปี 2556 

 

 

 

 

 

 

 



  การสร้างความร่วมมือกับชุมชนหรือเครือข่ายชุมชน 

 การสร้างเสริมความร่วมมือกับชุมชนในเด็กเป็นหน้าที่ของทุกภาคส่วนในสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
สถานศึกษาและชุมชน ซึ่งเป็นหน่วยทางสังคมที่มีความสัมพันธ์อย่างเหนียวแน่น และมีความใกล้ชิดกับเด็กมากที่สุด 
การสร้างเสริมให้ความร่วมมือกับชุมชนในเด็กอย่างยั่งยืนจะเกิดข้ึนได้ต้องอาศัยความร่วมมือของสถานศึกษาและ
ชุมชน ปัจจุบันการจัดการเรียนรู้และและการศึกษา(ให้กับเด็กแรกเกิด – 5 ขวบ) ได้รับความสนใจอย่างมาก
เนื่องจากเด็กวัยนี้เป็นช่วงวัยส าคัญในการวางเป็นรากฐานของสติปัญญา ความสามารถ ความฉลาดทางอารมณ์ 
บุคลิกภาพ และพฤติกรรมของบุคคล จึงคาดการณ์ได้ว่าประเทศจะก้าวหน้าได้มากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับการ
วางรากฐานให้แก่บุคลากรในประเทศตั้งแต่ปฐมวัย  

 เพราะฉะนั้นการสร้างความร่วมมือกับชุมชนหรือเครือข่ายชุมชนจึงจ าเป็นอย่างมากในการจัดการศึกษาใน
ระดับปฐมวัย สถานศึกษาจึงมีความจ าเป็นอย่างอย่างที่จะต้องสร้างเครือข่ายชุมชนหรือสร้างความร่วมมือกับชุมชน 
เพ่ือช่วยกันพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของเด็ก ทั้งในด้านความเป็นอยู่ สุขภาพอนามัยความปลอกภัย และในด้าน
พัฒนาการของเด็ก ทั้งในด้านร่างกาน อารมณ์  สังคม และสติปัญญา จึงจ าเป็นที่ต้องได้รับความร่วมมือกับชุมชน
และสังคมภายในท้องถิ่นนั้นๆ 

ด้านสุขภาพอนามัย 

- โครงการหนูน้อยฟันดี (เป็นความร่วมมือระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล – กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และผู้ปกครอง) 

- โครงการเฝ้าระวังโรคติดต่อในเด็ก (เป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างครู ผู้ปกครอง และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล) 

- บันทึกการได้รับวัคซีนในเด็ก (เป็นโครงการความร่วมมือระหว่างเด็ก ผู้ปกครอง และโรงพยาบาส่งเสริม
สุขภาพต าบล) 

ด้านการจัดการศึก 

- แหล่งเรียนรุ้ในชุมชน เช่น 
- วัด 
-ศูนย์หัตถกรรม 
-การท าเครื่องเงิน 
-การทอผ้า 
-การตีเหล็ก 
-โครงการอุ้ยสอนหลาน 
-สภาพแวดล้อมในชุมชนต่างๆ เป็นต้น 

- กาจัดค่ายพัฒนาศักยภาพผู้เรียนแบบบูรณาการระดับปฐมวัย ซึ่งได้เชิญวิทยากรจากหน่วยงานต่างๆที่
จะมาให้ 
-ความรู้กับเด็กๆ ดังนี้ 
-ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 
-กรมป่าไม้ 



-กรมทหารบก 
-หน่วยดับเพลิง 
 
ด้านชีวิต และความเป็นอยู ่
การเยี่ยมบ้านเด็ก 
การปรุชุมผู้ปกครอง 
 
ความร่วมมือจากผู้ปกครองในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วิเคราะห์สภาพการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

1.ประเด็นที่ต้องการศึกษา 

ความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย  

1.1ที่มา/ปัญหา/ความส าคัญ 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยอีกรูปแบบหนึ่งของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องจัดการศึกษาและพัฒนาเด็กเล็กในชุมชนเพ่ือเป็นการกระจายโอกาสเตรียม
ความพร้อม และพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา อย่างเหมาะสมตามวัย และตาม
ศักยภาพ สามารถเตรียมความพร้อมของเด็กเล็ก เพื่อให้เด็กมีความพร้อมทางวุฒิภาวะ ซึ่งองค์ก ารบริหารส่วน
ต าบลนาทราย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดทั้งหมด 6 แห่ง มีเด็กท้ังหมด ประมาณ 600 
คน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 เป็นอีกศูนย์หนึ่งที่อยู่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย มี
เด็กท้ังหมด 43 คน และมีครูผู้ดูแลเด็กทั้งหมด 3 คน อย่างไรก็ตามถึงแม้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนจะเป็น
ศูนย์เด็กท่ีมีขนาดเล็กแต่เราก็เล็งเห็นถึงความส าคัญในด้านการบริหารจัดการอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ดังนั้นผู้ศึกษามีความสนใจที่จะวิเคราะห์และศึกษา และส ารวจความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่ อศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนในด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางในการ
จัดการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธิผลในด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยให้มี
ประสิทธิผลต่อไป 

1.2 วัตถุประสงค์ของการศึกษาวิเคราะห์ 

1.2.1 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11ที่มีต่อการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความปลอกภัย 

1.2.2 เพ่ือศึกษาแนวทางในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

1.3 ปัญหาที่ต้องการทราบ 

1.3.1 ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 ในด้านอาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 

1.3.2 ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการในด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

1.4 ขอบเขตของการศึกษาวิเคราะห์ 



การศึกษาวิเคราะห์ครั้งนี้เป็นการศึกษาเฉพาะกรณีเพ่ือน าข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและ
ความปลอดภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 ให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งผู้ศึกวิเคราะห์ได้ก าหนดขอบเขตการ
วิเคราะห์ดังนี้ 

1.4.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 

 การศึกษาวิเคราะห์ครั้งนี้มุ่งศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้ านหนองบอนหมู่  11 
ในด้านการบริหารจัดการอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย  

1.4.2 ขอบเขตด้านตัวแปร 

1) ตัวแปรต้น ได้แก่สถานภาพของผู้ปกครองเด็กประกอบด้วย เพศ อายุ และอาชีพ  

2) ตัวแปรตาม คือ ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

3) ขอบเขตด้านประชากร 

ประชากรที่ใช้วิจัยครั้งนี้ ผู้ปกครองเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 จ านวน 30 คน 

1.5 นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิเคราะห์ศึกษา 

 เพ่ือให้ความหมายของค าหรือ ข้อความที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ให้ความหมายหรือข้อความต่างๆท่ี
เกี่ยวข้องดังนี้ 

 1.ความพึงพอใจ หมายถึงความรู้สึกที่มีต่อการให้บริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือการบริหารจัดการ
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 ในด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัย หมายถึง
ความพึงพอใจของผู้ปกครองเก่ียวกับ อาคาร สถานที่ ห้องเรียน สนามเด็กเล่นห้องน้ าห้องส้วมโรงอาหารและความ
ปลอดภัย หรือสถานที่อ่ืนๆที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมที่อยู่ในบริเวณศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

 2. ผู้ปกครอง หมายถึง บิดามารดาหรือผู้ดูแลเด็กที่บ้านและน าเด็กมารับบริการที่ศูนย์พัฒนาบ้านหนอง
บอนหมู่ 11  

 3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 หมายถึงสถานที่รับเลี้ยงดูเด็กก่อนวัยเรียน ที่รับดูแลเด็ก
ตั้งแต่อายุ 3-5 ปี ในช่วงเวลากลางวัน โดยอยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

 4.เด็กก่อนวัยเรียน  หมายถึงเด็กที่มารับบริการในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองบอนหมู่11 สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย โดยมีอายุระหว่าง 3 – 5 ปี 



1.6 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1.6.1 ไดข้้อมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและ
ความปลอดภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่11 

1.6.2 ได้ข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาด้านการบริหารจัดการอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่11ให้ดีขึ้น 

2.เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาความพึงพอใจของผุ้ปกครองที่มีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11  ใน
ด้านการบริหารจัดการอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย ซึ่งผู้ศึกษาได้ศึกษาเอกสาร หรืองานวิจัยที่
เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

2.1 แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 

2.2 ทฤษฎีความพึงพอใจ 

2.3 ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีตอการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

2.4 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย 

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจมีความหมายเก่ียวพันกับการบริการในส่วนที่ เกี่ยวข้องกับผู้รับบริการและผู้ให้บริการ ซึ่งเป็นบุคคลที่มี
บทบาทส าคัญในสถานการณ์การบริการให้ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ หากองค์การบริการสามารถสร้างความพึง
พอใจในการบริการโดยท าให้ผู้ที่เก่ียวข้องกกับการบริการมีความรู้สึกในทางบวก อันเป็นผลมาจากการประเมิน
เปรียบเทียบสิ่งที่รับจริงในระดับที่สอดคล้องหรือมากกว่าสิ่งที่คาดหวังไว้ในสถานการณ์การบริการที่เกิดข้ึน ย่อม
ต้องให้เกิดผลดีกับกิจการการบริการนั้น 

 สรุปได้ว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกของบุคคลในทางบวก ความชอบ ความสบายใจ ความสุขใจต่อ
สภาพแวดล้อมในด้านต่างๆ หรือเป็นความรู้สึกท่ีพอใจต่อสิ่งที่ท าให้เกิดความชอบความสบายใจ และความรู้สึกท่ี
บรรลุถึงความต้องการ 

 

2.2 ทฤษฎีความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจมีความเก่ียวข้องกับกับความต้องการของมนุษย์และการจูงใจโดยตรง ความรู้สึกพอใจจะเกิดขึ้นก็
ต่อเมื่อความต้องการของบุคคลได้รับการตอบสนองหรือบรรลุจุดมุ่งหมายในระดับหนึ่ง ความรู้สึกดังกล่าวจะลดลง
หรือไม่เกิดขึ้น หากความต้องการหรือจุดมุ่งหมายนั้นไม่ได้รับการตอบสนอง 



มาสโลว์ (Maslow) ได้ตั้งทฤษฎีทั่วไปเกี่ยวกับการจูงใจ โดยสมมติฐานว่ามนุษย์มีความต้องการอยู่เสมอและไม่มีที่
สิ้นสุด เมื่อความต้องการได้รับการตอบสนองแล้วความต้องการอย่างอ่ืนก็เข้ามาแทนที่ ความต้องการของคนเรา
อาจซ้ าซ้อนกัน ความต้องการอย่างหนึ่งอาจยังไม่ทันหมดไป ความต้องการอีกอย่ างหนึ่งก็จะเกิดข้ึนได้ซึ่งความ
ต้องการจะเป็นไปตามล าดับดังนี้ 

 1.ความต้องการด้านอิสระ 

 2.ความต้องการความปลอกภัย 

 3.ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ 

 4.ความต้องการเห็นตนเองมีคุณค่า 

 5.ความต้องการที่จะท าความเข้าใจตนเอง 

 สรุปได้ว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกภายใจจิตใจของมนุษย์ที่ไม่เหมือนกัน ขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคลว่าจะมี
ความคาดหมายกับสิ่งหนึ่งสิ่งใดอย่างไร 

 

2.3 ความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีตอการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย 

  อาคารสถานที่เป็นปัจจัยอย่างหนึ่งของสถานศึกษาหรือศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ช่วยให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ด าเนินงานได้สะดวก อาคารสถานที่เป็นสิ่งจ าเป็นต่อการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเช่นเดียวกับบ้านที่เป็น
สิ่งจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตของคนเรา จึงควรที่ผู้บริหารจะต้องให้ความส าคัญต่อการบริหารงานอาคารสถานที่
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับความส าคัญของงานดังต่อไปนี้ 

กรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม  ได้กล่าวถึงแนวทางการบริหารจัดการอาคารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ไว้ 10 
ด้านดังนี้ 

1.อาคารสถานที่ต้องอยู่ในอากาศที่ถ่ายเทได้ดี ไม่อยู่ในบริเวณท่ีเสี่ยงต่ออันตรายมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและ
ถูกสุขลักษณะห่างจากแหล่งอบายมุข ฝุ่นละออง กลิ่นหรือเสียงรบกวน 

2.อาคารเรียนควรเป็นอาคารชั้นเดียวไม่ควรเกินสองชั้น นับจากพ้ืนชั้นล่าง ต้องมีมาตรการป้องการอัคคีภัย และ
อุบัติภัย มีความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม 

3.บริเวณสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีรั้วกั้นบริเวณเป็นสัดส่วนหรือมีรั้วรอบบริเวณเด็กก่อนเกณฑ์เพ่ือให้เด็กปลอดภัย
ในการออกไปเดินเล่นตามมุมต่างๆ ปลูกต้นไม้ให้ร่มเงามีความร่มรื่นอาคารสถานที่ปลูกหญ้าในบริเวณท่ีตั้งอุปกรณ์
เครื่องเล่นเด็ก 



4.อาคารเรียนไม่ควรมีมุมแหลมที่อันตรายต่อเด็ก และไม่ใช้หน้าต่างกระจกที่แตกง่ายอาจเป็นอันตรายต่อเด็ ก อย่าง
น้อยต้องมีทางเข้าทางออกสองทาง แต่ละทางต้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 80 เซนติเมตร หากมีทางเดียวต้องกว้าง
ไม่น้อยกว่า 1 เมตร 

5.พ้ืนที่ใช้สอยโดยเฉลี่ยส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ต้องไม่น้อยกว่า 2 ตารางเมตรต่อเด็ก 1 คน 

6.ที่เล่นกลางแจ้ง ควรมีพ้ืนที่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2 เมตรต่อเด็ก 1 คน 

7.ภายในอาคารเรียนต้องมีแสงสว่างเพียงพอโดยสม่ าเสมอทั่วทั้งห้องที่มีอากาศถ่ายเทได้สะดวก สภาพพ้ืนที่ใน
อาคารต้องไม่ลื่น ไม่ชื้น ควรเป็นพื้นที่ไม้หรือปูด้วยวัสดุที่มีความปลอกภัยต่อเด็ก 

8.บันไดต้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 1 เมตร ชานพักของบันได้ต้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 20 เซนติเมตร บันได
ทุกชั้นต้องมีราวและลูกตั้งของบันไดต้องไม่สุงกว่า 18.50 เซนติเมตร ลุกนอนต้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 20 
เซนติเมตรบันไดทุกขั้นต้องมีลูกกรงที่มีความสูงไม่น้อยกว่า 90 เซนติเมตรมีราวเตี้ยที่เหมาะกับเด็กเกาะชั้นบันได 
และระยะห่างของลุกรงต้องไม่เกิน 15 เซนติเมตร ต้องค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก 

9.ระเบียงควรมีความกว้างไม่น้อยกว่า 1.50 เซนติเมตร 

10.ที่รับประทานอาหารต้องนึกถึงความสะอาดเป็นหลัก จัดให้มีการป้องกันแมลง ให้มีแสงสว่าง อุปกรณ์เครื่องใช้
เพียงพอกับเด็กและปราศจากฝุ่นละออง และที่พักเด็กป่วยต้องแยกเป็นสัดส่วน 

 สรุปความว่า การจัดสภาพแวดล้อม เป็นสภาพการก าหนดการสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน 
สถานศึกษาต้องก าหนดสภาพแวดล้อม ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่จะช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้เกิด
ขึ้นกับเด็ก โดยค านึงถึงหลักการจัดสภาพแวดล้อม เช่นอุปกรณ์การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

2.4 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิเคราะห์ 

การศึกษาวิเคราะห์เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อ อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมล้อมและความปลอดภัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

3.วางแผนการด าเนินงาน 

  การวิเคราะห์เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมและความปลอกภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 เป็นการวิเคราะห์ศึกษาเชิงส ารวจ 
เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการจัดอาคารสถานที่สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่11 

 3.1 รูปแบบการด าเนินการ 

 3.2 ประชาการและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ 



 3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 3.6 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

3.1 รูปแบบการด าเนินการวิเคราะห์ 

ผู้ศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์ตามล าดับ ดังนี้ 

 1.ศึกษาหลักการ แนวคิดทฤษฎี ระเบียบ ต าราต่างๆ และเอกสารวิเคราะห์ที่เกี่ยวข้อง  

 2.ก าหนดกรอบแนวคิด หัวข้อปัญหา เนื้อหา และวัตถุประสงค์  

 3.ก าหนดกลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิเคราะห์   

 4.สร้างเครื่องมือส าหรับในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 5.ด าเนินการส่งข้อมูลให้กับกลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล 

 6.น าข้อมูลมาวิเคราะห์และแปลผล 

 7.สรุปและรายงานผล 

3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้วิเคราะห์ 

 1. ประชาการที่ใช้ในการวิเคราะห์ได้แก่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอน 43 
คน 

 2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ผู้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็ก เล็กบ้านหนองบอน 
20 คน 

3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจ ซึ่งแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู11 โดยก าหนดค่าของล าดับคะแนน 
ดังนี้ 



  

 5 หมายถึงความพึงพอใจ   ระดับมากท่ีสุด 

 4 หมายถึงความพึงพอใจ   ระดับมาก 

 3 หมายถึงความพึงพอใจ   ระดับปานกลาง 

 2 หมายถึงความพึงพอใจ   ระดับน้อย 

 1 หมายถึงความพึงพอใจ   ระดับน้อยที่สุด 

 ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามแบบปลายเปิดเพื่อให้ผู้ปกครองได้แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ในด้านการ
จัดอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลครั้งนี้ผู้ศึกษาจะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตัวเอง ดังต่อไปนี้  

 1.น าแบบส ารวจความพึงพอใจ ไปให้กับผู้ปกครอง และเก็บรวบรวมกลับคืนมาภายใน 1 สัปดาห์ 

 2.ผู้ศึกษาน าแบบส ารวจความพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยกลับคืนมาจากผู้ปกครองได้ทั้งหมด 20 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 

- การวิเคราะห์ข้อมูล เกี่ยวกับความพึงพอใจตามแนวทางเชิงปริมาณ ซึ่งวิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถี่ร้อย
ละ น าเสนอเป็นตารางประกอบการบรรยาย 

3.6 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

- เป็นสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)เป็นค่าสถิติพ้ืนฐานเกี่ยวกับค่าความถ่ีร้อย และค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระยะเวลาในการด าเนินการ 

-1 ตุลาคม – 31 ตุลาคม พ.ศ.2558 

 
 
 

 

 



แบบสรุปการประเมินความพึงพอใจ การบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบอนหมู่ 11 

หัวข้อการประเมิน 

1. ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร  

ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร พึงพอใจมากที่สุด        ๑0 คน    คิดเป็นร้อยละ    50% 

ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร พึงพอใจมาก              ๘ คน    คิดเป็นร้อยละ    ๔0% 

ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร พึงพอใจปานกลาง        ๒ คน     คิดเป็นร้อยละ   ๑0% 

ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร พึงพอใจน้อย              0            คิดเป็นร้อยละ   - 

ความมั่นคงแข็งแรงของตัวอาคาร พึงพอใจน้อยที่สุด         0            คิดเป็นร้อยละ   - 

 

2.มีรั้วรอบลอบขอบชิด ม่ันคงปลอดภัย 

มีรั้วรอบลอบขอบชิด มั่นคงปลอดภัย พึงพอใจมากที่สุด          ๘  คน      คิดเป็นร้อยละ   ๔0% 

มีรั้วรอบลอบขอบชิด มั่นคงปลอดภัย พึงพอใจมาก                ๑0  คน       คิดเป็นร้อยละ   50% 

มีรั้วรอบลอบขอบชิด มั่นคงปลอดภัย  พึงพอใจปานกลาง         ๒               คิดเป็นร้อยละ    ๑0% 

มีรั้วรอบลอบขอบชิด มั่นคงปลอดภัย พึงพอใจน้อย                0               คิดเป็นร้อยละ    - 

มีรั้วรอบลอบขอบชิด มั่นคงปลอดภัย พึงพอใจน้อยที่สุด           0               คิดเป็นร้อยละ    - 

 

3.ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศูนย์ 

ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศุนย์ พึงพอใจมากที่สุด          ๓  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๑๕% 

ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศุนย์ พึงพอใจมาก                ๑0         คิดเป็นร้อยละ   50% 

ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศุนย์ พึงพอใจปานกลาง         ๗           คิดเป็นร้อยละ    ๓๕% 

ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศุนย์ พึงพอใจน้อย               0            คิดเป็นร้อยละ      - 

ความสวยงามและร่มรื่นของภูมิทัศน์ภายในศุนย์ พึงพอใจน้อยที่สุด         0            คิดเป็นร้อยละ      - 



 

 

 

4.ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน พึงพอใจมากที่สุด   ๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๔0% 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน พึงพอใจมาก   ๙  คน     คิดเป็นร้อย  ๔๕% 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน พึงพอใจปานกลาง    ๓     คิดเป็นร้อยละ   ๑๕% 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน พึงพอใจน้อย      0          คิดเป็นร้อยละ       - 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อจ านวนนักเรียน พึงพอใจน้อย ที่สุด     0     คิดเป็นร้อยละ       - 

 

5.มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ 

มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ พึงพอใจมากที่สุด       ๓  คน      คิดเป็นร้อยละ   ๑๕% 

มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ พึงพอใจมาก             ๑๑  คน      คิดเป็นร้อยละ    ๕๕% 

มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ พึงพอใจปานกลาง       ๖   คน        คิดเป็นร้อยละ   ๓0% 

มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ พึงพอใจน้อย              0               คิดเป็นร้อยละ    - 

มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอ พึงพอใจน้อยที่สุด      0               คิดเป็นร้อยละ    - 

 

6.ความสะอาดภายในห้องเรียน 

ความสะอาดภายในห้องเรียน พึงพอใจมากที่สุด     ๒  คน     คิดเป็นร้อยละ    ๑0% 

ความสะอาดภายในห้องเรียน พึงพอใจมาก           ๑๓  คน     คิดเป็นร้อยละ    ๖5% 

ความสะอาดภายในห้องเรียน พึงพอใจปานกลาง     ๕           คิดเป็นร้อยละ      ๒๕% 

ความสะอาดภายในห้องเรียน พึงพอใจน้อย            0            คิดเป็นร้อยละ       - 

ความสะอาดภายในห้องเรียน พึงพอใจน้อยที่สุด      0            คิดเป็นร้อยละ       - 



7.อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน 

 

 

 

 

๗. อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน ความพึงพอใจมากที่สุด      ๘  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๔0% 

อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน ความพึงพอใจมาก                ๙          คิดเป็นร้อยละ   ๔๕%    

อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน ความพึงพอใจปานกลาง         ๓            คิดเป็นร้อยละ  ๑๕%    

อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน ความพึงพอใจน้อย               0            คิดเป็นร้อยละ      - 

อุณหภูมิ และการถ่ายเทอากาศในห้องเรียน ความพึงพอใจน้อยที่สุด          0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

8.แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ 

แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ ความพึงพอใจมากที่สุด            ๑๕  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๗๕% 

แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ ความพึงพอใจมาก                  5            คิดเป็นร้อยละ  ๒๕% 

แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ ความพึงพอใจปานกลาง            0            คิดเป็นร้อยละ      - 

แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ ความพึงพอใจน้อย                  0            คิดเป็นร้อยละ      - 

แสงสว่างภายในห้องเรียนสว่างเพียงพอ ความพึงพอใจน้อยที่สุด             0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

9. มีสนามเด็กเล็กที่เพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก 

มีสนามเด็กเล็กท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก ความพึงพอใจมากที่สุด      ๑๒  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๖0% 

มีสนามเด็กเล็กท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก ความพึงพอใจมาก            ๘   คน      คิดเป็นร้อยละ  ๔0%    

มีสนามเด็กเล็กท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก ความพึงพอใจปานกลาง      0            คิดเป็นร้อยละ      - 

มีสนามเด็กเล็กท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก ความพึงพอใจน้อย            0            คิดเป็นร้อยละ      - 



มีสนามเด็กเล็กท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก ความพึงพอใจน้อยที่สุด       0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

 

 

 

 

 

10. ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ 

ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ ความพึงพอใจมากที่สุด        ๑0   คน     คิดเป็นร้อยละ ๕0% 

ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ ความพึงพอใจมาก              ๕  คน     คิดเป็นร้อยละ ๒๕%   

ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ ความพึงพอใจปานกลาง       ๕  คน     คิดเป็นร้อยละ ๒๕0%   

ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ ความพึงพอใจน้อย              0            คิดเป็นร้อยละ      - 

ห้องสุขามีความสะดวกและจ านวนเพียงพอ ความพึงพอใจน้อยที่สุด         0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

11. มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ 

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจมากที่สุด       ๘  คน     คิดเป็นร้อยละ  
๔0% 

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจมาก            ๑๒   คน    คิดเป็นร้อยละ 
๖0%   

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจปานกลาง   0  คิดเป็นร้อยละ      - 

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจน้อย         0   คิดเป็นร้อยละ      - 

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจน้อยที่สุด    0   คิดเป็นร้อยละ      - 

 

 



12. มีถังขยะเพียงพอ 

มีถังขยะเพียงพอ ความพึงพอใจมากที่สุด              ๑4  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๘0% 

มีถังขยะเพียงพอ ความพึงพอใจมาก                     ๖   คน     คิดเป็นร้อยละ  ๒0% 

มีถังขยะเพียงพอ ความพึงพอใจปานกลาง              0            คิดเป็นร้อยละ      - 

มีถังขยะเพียงพอ ความพึงพอใจน้อย                     0            คิดเป็นร้อยละ      - 

มีถังขยะเพียงพอ ความพึงพอใจน้อยที่สุด               0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

 

 

13. มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจมากที่สุด     ๑4  คน     คิดเป็นร้อยละ  ๘0% 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจมาก            ๖   คน     คิดเป็นร้อยละ  ๒0% 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจปานกลาง       0            คิดเป็นร้อยละ      - 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจน้อย              0            คิดเป็นร้อยละ      - 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอ และถูกสุขลักษณะ ความพึงพอใจน้อยที่สุด         0            คิดเป็นร้อยละ      - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปรวมผลการประเมินความพึงพอใจ 

ล าดับ รายการ ระดับความพึงพอใจ 
  มาก

ที่สุด 
มาก ปานกลาง น้อย น้อย

ที่สุด 
รวม 

1 ความมั่นคงแข็งแรงของตัว
อาคาร 
 

 
๑0 

 
๘ 

 
๒ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
50% 

 
๔0% 

 
๑0% 

 
- 

 
- 

 
100% 

2 มีรั้วร้อมลอบขอบชิด    
๘ 

 
๑0 

 
๒ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

คิดเป็นร้อยละ  
๔0% 

 
50% 

 
๑0% 

 
- 

 
- 

 
100% 

3 มีความสวยงามและร่มรื่นของ
ภูมิทัศน์ภายในศูนย์ 

 
๓ 

 
๑0 

 
๗ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

คิดเป็นร้อยละ  
1๕% 

 
50% 

 
๓5% 

 
- 

 
- 

 
100% 



4 
 

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและ
เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 

 
๘ 

 
๘ 

 
๓ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๔0% 

 
๔5% 

 
1๕% 

 
- 

 
- 

 
100% 

5 
 

มีอุปกรณ์ และสื่อการเรียนการ
สอนที่เพียงพอ 

 
๓ 

 
๑๑ 

 
๖ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๑5% 

 
5๕% 

 
๓0% 

 
- 

 
- 

 
100% 

6 
 

ความสะอาดภายในห้องเรียน  
๒ 

 
10 

 
๕ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
10% 

 
๖5% 

 
๒5% 

 
- 

 
- 

 
100% 

7 
 

อุณหภูมิและการถ่ายเทอากาศ
ภายในห้องเรียน 

 
๘ 

 
๙ 

 
๓ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๔0% 

 
๔๕% 

 
๑๕% 

 
- 

 
- 

 
100% 

 

๘ 
 

แสงสว่างภายในห้องเรียน
เพียงพอ 

 
๑๕ 

 
๕ 

 
0 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๗๕% 

 
๒๕% 

 
- 

 
- 

 
- 

 
100% 

๙ 
 

มีสนามเด็กเล่นที่เพียงพอ และ
เหมาะสมกับเด็ก 

 
๑๒ 

 
๘ 

 
0 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๖0% 

 
๔0% 

 
- 

 
- 

 
- 

 
100% 

๑0 
 

ห้องสุขามีความสะดวกและ
จ านวนเพียงพอ 

 
๑0 

 
๕ 

 
๕ 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๕0% 

 
๒๕% 

 
๒๕% 

 
- 

 
- 

 
100% 

๑๑ 
 

มีโรงอาหารที่กว้างขวางเพียงพอ
ต่อเด็กและถูกสุขลักษณะ 

 
4 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
100% 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
100% 

๑๒ 
 

มีถังขยะเพียงพอ  
๑๔ 

 
๖ 

 
0 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๘0% 

 
๒0% 

 
- 

 
- 

 
- 

 
100% 



๑๓ 
 

มีน้ ากินน้ าใช้อย่างเพียงพอและ
ถูกสุขลักษณะ 

 
๑4 

 
๖ 

 
0 

 
0 

 
0 

 
๒0 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
๘0% 

 
๒0% 

 
๒๕% 

 
- 

 
- 

 
100% 

 

 

 

 

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ควรแยกศาลาหมู่บ้านออกจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


