
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมการพัฒนาภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม 

วัน เวลา สถานท่ี หองประชุมนนทรี มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงราย 

 กิจกรรมวิชาการ    

 กิจกรรมบริการวิชาการ/จติอาสา 

 กิจกรรมสงเสริมคณุธรรมจริยธรรม   

 กิจกรรมสงเสริมศลิปะและวัฒนธรรมไทย     

 

ภาพถายประกอบการทํากิจกรรม 

 
 

กิจกรรมครั้งน้ี ไดรับแนวคดิเก่ียวกับภาวะผูนํา ผูตามท่ีดีและการทํางานเปนทีมจากวิทยากร รวมถึงพัฒนาความมั่นในเก่ียวกับการ

ทํางานเปนทีม การจัดแบงหนาท่ี และทําใหทราบถึงบทบาทของผูนํา ผูตามท่ีดี การจัดแบงทีมงาน การมอบหมายงาน การนําเสนอ

ผลงาน และการพัฒนาบุคลิกภาพ 

 

ประโยชนท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม 

 1. ไดรับแนวคิดเก่ียวกับภาวะผูนํา ผูตามท่ีดีและการทํางานเปนทีมจากวิทยากร 

2. พัฒนาความมั่นในเก่ียวกับการทํางานเปนทีม การจัดแบงหนาท่ี และทําใหทราบถึงบทบาทของผูนํา ผูตามท่ีดี การจัดแบง

ทีมงาน การมอบหมายงาน การนําเสนอผลงาน และการพัฒนาบุคลกิภาพ 

 

การนําความรูและทักษะท่ีไดไปประยุกตใชในการประกอบวิชาชีพครู 

 สามารถนําองคความรูในการสื่อสารระหวางผูบังคับบัญชา เพ่ือนรวมงานในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติงาน 

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม/ปญหาท่ีพบและวิธีแกปญหา 

 -ไมม-ี 


